
 

 

 

 

  

م0202تخطيط برامج العام   

 اسم البرنامج برنامج تمكين

 تصنيف البرنامج  بناء وتطوير القدرات البشرية

 هو برنامج يهدف للمساهمة في تنمية وتأهيل الشباب والفتيات من خلال دورات
في رفع القدرات والمهارات الأساسية لدخول سوق وورش عمل ولقاءات تساهم 

 العمل.
 وصف البرنامج

 فئة المستفيدين الشباب والفتيات.

مستفيد.     عدد المستفيدين  70

هـ9/5/5221م       الموافق/ 51/7/0202  تاريخ البدء 

هـ52/0/5221/ الموافق   م    52/8/0202  تاريخ الانتهاء 

ئف جيدة توفير التدريب والمهارات الضرورية للشباب والفتيات لزيادة فرص الحصول على وظا/1
تنمية مهارات الاتصال، وإدارة الوقت، وحل المشكلات، وغيرها من المهارات /0. ومستدامة

تحقيق توازن في الفرص بين /3. الشخصية والمهنية الضرورية لنجاح الفرد في سوق العمل
تشجيع الشباب على /2. الجنسين وتمكين الفتيات من دخول سوق العمل لتعزيز التنمية المستدامة

.ة والابتكارية ودعمهم في بدء مشاريعهم الخاصةتطوير مهاراتهم الريادي  

 أهداف البرنامج

. زيادة في مهارات الاتصال، والعمل الجماعي، وإدارة الوقت، وحل المشكلات لدى المشاركين/1
تطوير مهارات مهنية مثل التكنولوجيا، والتسويق، والإدارة، والمهارات اللغوية لدى /0

ى في ورش عمل ومحاكاة للعمل وتطبيق المهارات المكتسبة علمشاركة المشاركين /3. المشاركين
.زيادة في فرص التوظيف والاندماج المهني للمشاركين في سوق العمل/2. مشاريع واقعية  

 مخرجات البرنامج

الجمعية وأهدافها. ةيرتبط ارتباطاً مباشراً باستراتيجي  
 ةمدى ارتباط البرنامج باستراتيجي

 الجمعية

. نسبة التوظيف بعد انتهاء البرنامج/0. التفاعل والمشاركة في فعاليات البرنامجمستوى /1
.معدل استمرارية المشاركين في سوق العمل وتطورهم المهني بعد انتهاء البرنامج/3  

 مؤشرات الاداء الرئيسية للبرنامج
تحقيقهاالجمعية  والتي تريد  

 التكلفة الاجمالية للبرنامج 55000

المشاركةلجهات ا      دار السلام للتحفيظ /   مدارس بني عمرو  

 

 


